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【運営施設・事業所等】
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1日の流れ
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こんな仕事をしています

職種 仕事の内容
就労移行支援事業所

の就労支援員
・就職に関わる支援(履歴書・職務経歴書の添削、面接練習、ジョブパスセミナーの実施、企業
見学や面接の同行等）
・利用者様との定期面談(日常生活や就労面に関する内容）
・適性検査(MWS,GATB)を利用した職業診断　・利用者様や運営に関する記録作成　　　　4年目

土 日

福利厚生
健康保険・労災保険・雇用保険・厚生年金、家賃補助、
社員旅行、厚生会

休日・
休暇等

土日祝日(週休2日制) 、GW・夏季・正月休暇 、有
給、慶弔休暇 、産前産後・育児・介護休暇

研修教育
新入社員研修
各種研修支援制度あり

各種手当 交通費全額支給、皆勤手当5,000円、資格手当

給与 206,000円～215,000円(昨年度実績) 賞与 あり(年2回) 退職金制度 あり(5年以上勤務)

就労移行支援事業所　チャレジョブセンター浦和 就労移行支援 さいたま市浦和区北浦和4-3-4 オキナヤ北浦和ビル2F
施設・事業所名 提供サービス 所在地

代表者 代表取締役社長　武藤　五郎 連絡先 0800-800-0311

法人所在地
埼玉県さいたま市浦和区北浦和4-3-4
オキナヤ北浦和ビル1F

メール info@challe-job.co.jp
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法人名 株式会社チャレジョブ 法人設立 平成25年4月8日

https://www.challe-job.com/

法人理念

「一人ひとりの無限の笑顔を想像し、創造し、創出し続け
る」を創業以来の経営理念として掲げ、障がいのある方々
がいきいきと働き続けられるように支援しています。チャ
レジョブは就労意欲のある障がい者の皆様を応援していき
たいと強く思っています。

代表者
より
一言

私たちチャレジョブは就労意欲のある障がい者の
皆様を応援していきたいと強く思っています。
そして「ひとり一人の個性を大切に、自分らしさ
を磨く」を理念と掲げ、利用者の方へ「個性を強
みに変える」支援を目指してまいります。

mailto:info@challe-job.co.jp
https://www.challe-job.com/
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①ワンストップでの福祉サービス提供により、幅広い支援が可能！
チャレジョブでは、就労移行支援事業所だけではなく、「児童発達支援事業」や「相談支援事業」な
ど様々な事業所を運営しております。
それにより、未就学児から成人の方まで幅広く「切れ目のない支援」を行っています！
また、障がいのある方の社会進出を就労を通じて支援・サポートし、「挑戦する人」を応援していま
す！

②高い就職率を実現するためのトリプルサポートを完備！
１．就労移行支援事業所
埼玉県内で5つの事業所を運営しており、2022年度には52名の就職者を出しています。
利用者様のニーズ・適性・状況を総合的に把握したうえで、定期的に「個別支援計画」を作成し、個
別的な職業訓練を実施しています。
それに加えて、資格・技能取得のサポートもあるため、安心してMOSや簿記などの資格取得を目指せ
ます。(1回目に限り、無料で受験できます！）

２.サテライトオフィス
様々な企業と提携を結び、障がい者雇用を行うことを目的としたオフィスを設置しています。
「生活・就労相談→職業訓練・資格取得→職場開拓→アフターフォロー」という一連の流れを通し
て、チャレジョブがバックアップしています。
また、入社して6か月間は就労移行支援による定着支援、その後3年間は就労定着支援による定着支援
を行っているため、不安や悩み事を気軽に相談できる環境も整っています！

３．キャリアサポートセンター
希望する転職条件と企業の採用条件の
マッチングを行います。(障がい者専門)
オリジナルの優良求人の提供だけではなく、
面接時の対策や入社後のフォローまで
幅広く支援しています。

③「えるぼし」最高位取得！
株式会社チャレジョブでは、女性が約7割となっており、女性の管理者も多く在籍しています。女性
が活躍する会社として、勤務時間や休みなどの課題に取り組み続けました。その結果、2021年11月に
厚生労働省より、女性活躍企業として「えるぼし」の最高位を取得しています。
今後も多様な働き方を推進すべく改善を重ね、地域振興にも取り組んでまいります。

成長をしながら、人の役に立ちたいと考えている皆様
ご応募お待ちしております。

・児童発達支援事業

・放課後等デイサービス支援事業

・生活介護事業

・就労移行・就労定着支援事業

・共同生活援助(グループホーム）

・サテライトオフィス事業

・障害児童相談支援「コミット」

・計画相談支援「コミット」


